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Приложение к приказу 

от 31 мая  2012 г. № 40                                                                             
ПОЛОЖЕНИЕ
об образовательном подразделении ГАУ КО «РЦЦС» «Центр повышения квалификации в сфере ценообразования и сметного нормирования»
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение об образовательном подразделении ГАУ КО «РЦЦС» «Центр повышения квалификации в сфере ценообразования и сметного нормирования» (далее по тексту Положение)  разработано в соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании», Федеральным законом «О высшем и послевузовском профессиональном образовании», Постановлением Правительства РФ «Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг» от 5 июля 2001 г. № 505, уставом ГАУ КО «РЦЦС» и определяет правовой статус образовательного подразделения (далее по тексту Центр), его задачи и функции, источники образования финансовых средств, организацию деятельности.

1.2. Центр не является юридическим лицом. 
2. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ И НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЦЕНТРА
2.1. Основными задачами Центра  являются:

- организация и проведение повышения квалификации специалистов в сфере сметного ценообразования строительной отрасли;
- профессиональная переподготовка специалистов;
- консультационная деятельность.

2.2. Основные направления деятельности Центра:

- реализация  программы повышения квалификации «Ценообразование и сметное нормирование» с нормативным сроком освоения 72 часа, с последующей выдачей  слушателям, успешно завершившим курс обучения, профессионального аттестата о повышении квалификации, а также именной печати;
- реализация программы профессиональной переподготовки «Сметное дело и ценообразование в строительстве» с нормативным сроком освоения 100 часов, с последующей выдачей  слушателям, успешно завершившим курс обучения, удостоверения о повышении квалификации.
2.3. Центр имеет право на ведение образовательной деятельности в соответствии с лицензией на право ведения образовательной деятельности в сфере дополнительного профессионального образования.
3. ПОРЯДОК ФИНАНСИРОВАНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЦЕНТРА И ЕГО ИМУЩЕСТВЕННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
3.1. Финансирование деятельности Центра осуществляется за счет:

- средств, полученных ГАУ КО «РЦЦС» по договорам в виде платы за предоставление Центром образовательных и консультационных услуг;
- безвозмездных поступлений от юридических и физических  лиц, в том числе добровольные пожертвования для целевого финансирования деятельности Центра.
3.2. Стоимость предоставляемых образовательных услуг утверждается приказом директора ГАУ КО «РЦЦС».
3.3. Для обеспечения деятельности Центра ГАУ КО «РЦЦС» предоставляет помещения, а также имущество (мебель, компьютерную технику, средства связи, необходимую оргтехнику, канцелярские принадлежности) в объемах, обеспечивающих условия для реализации учебной деятельности Центра. 

4. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ ЦЕНТРА
   4.1. Общее руководство деятельностью Центра осуществляет директор ГАУ КО «РЦЦС».
  4.2. Ответственным за организационное и методическое сопровождение образовательного процесса является методист Центра.
4.3. Директор ГАУ КО «РЦЦС»:

- руководит деятельностью Центра, обеспечивает организацию его работы, выполнение задач и функций, определенных настоящим Положением;

- обеспечивает соблюдение в деятельности Центра законодательства Российской Федерации, устава и локальных актов ГАУ КО «РЦЦС;

- обеспечивает надлежащее качество учебного процесса с единым уровнем качества  преподавания;  

- формирует состав конкретных программ и мероприятий Центра по повышению квалификации на очередной год;
- утверждает структуру и штаты Центра;
- решает вопросы финансового и материально-технического обеспечения Центра;

- обеспечивает выполнение обязательств по заключенным договорам, работы (услуги) по которым выполняются (оказываются) работниками Центра; 

- осуществляет другие полномочия в соответствии с локальными актами ГАУ КО «РЦЦС» и настоящим Положением.
4.4. Методист Центра назначается приказом директора ГАУ КО «РЦЦС».

4.5. Методист Центра:

- осуществляет комплектование учебных групп;
- организует работу по обеспечению слушателей центра необходимыми учебно-методическими материалами;

- оформляет протоколы, приказы, аттестаты, иные документы по деятельности Центра;
- осуществляет хранение документации Центра.

5. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СЛУШАТЕЛЕЙ. 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ДОГОВОРА

5.1. Приказ о зачислении на обучение издается на основании заявки организации-работодателя либо заявки физического лица, результатов вступительного тестирования и заключенного договора оказания услуг.

5.2. Права и обязанности слушателей определяются Типовым положением об образовательном учреждении дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) специалистов, утвержденным Постановлением Правительства Российской Федерации от 26.06.1995 № 610, уставом и Правилами внутреннего распорядка ГАУ КО «РЦЦС», договором оказания услуг и настоящим положением.

5.3. Центр обязан до заключения договора оказания услуг обеспечить доступность для всех участников образовательного процесса (слушателей, организаций-работодателей и др.) следующей информации:

- полное наименование, место нахождения, сведения о лицензии на право ведения образовательной деятельности ГАУ КО «РЦЦС»;
- стоимость образовательных услуг и  порядок оплаты;

- порядок приема и требования к слушателям;

- форма профессионального аттестата.


Кроме того, по требованию, также предоставляются для ознакомления следующие документы:

- устав;

- лицензия;

- адрес и телефон учредителя;

- образец договора оказания образовательных услуг.


5.4. Договор заключается в простой письменной форме в двух экземплярах, по одному для каждой из сторон.


5.5. Потребители образовательных услуг обязаны оплачивать образовательные услуги в порядке и сроки, указанные в договоре. Потребителю должен быть выдан документ, подтверждающий оплату.

6. АТТЕСТАЦИЯ

6.1. Освоение образовательных программ профессиональной переподготовки и

повышения квалификации завершается итоговой аттестацией.


6.2. Для проведения итоговой аттестации слушателей создается аттестационная

комиссия, состав которой утверждается приказом директора ГАУ КО «РЦЦС».

6.3. Аттестация осуществляется путем проведения (приема) квалификационного экзамена в форме тестирования. Экзаменационные вопросы для квалификационного экзамена формируются способом случайной выборки из базы данных экзаменационных вопросов ФАУ «Федеральный центр ценообразования в строительстве и промышленности строительных материалов».

6.4. Квалификационный экзамен проводится в один этап. Длительность экзамена не может превышать 120 минут, количество вопросов – не более 100.

6.5. Сдавшим квалификационный экзамен считается слушатель, набравший не менее 80 баллов (по 100 бальной шкале).

6.6. Результаты квалификационного экзамена утверждаются протоколом аттестационной комиссии.


6.7. Соискатели, не подтвердившие при проведении квалификационного экзамена необходимого профессионального уровня, допускаются к повторной аттестации после дополнительной самостоятельной подготовки. 

6.8. Слушателям, успешно сдавшим квалификационный экзамен, выдаются профессиональные аттестаты о повышении квалификации и именные печати (удостоверения о повышении квалификации).

6.9. При невыполнении требований учебного плана, неудовлетворительном результате итоговой аттестации слушатель подлежит отчислению на основании приказа директора ГАУ КО «РЦЦС» с  выдачей справки о пребывании на учебе. 


6.10. В порядке исключения, для работников, имеющих большой опыт работы в сфере ценообразования и сметного нормирования в строительстве (не менее 5 лет), возможно проведение аттестации без предварительного обучения.

6.11. По всем иным вопросам проведения аттестации, не урегулированным настоящим Положением, подлежит применению Положение о проведении аттестации работников, занятых в сфере ценообразования и сметного нормирования в строительстве, утвержденное приказом ФАУ «Федеральный   центр ценообразования в строительстве и промышленности строительных материалов».
7. УЧЕБНАЯ, НАУЧНАЯ И НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ


7.1. Повышение квалификации специалистов осуществляется по групповым и индивидуальным формам обучения с отрывом от работы, с частичным отрывом от работы, без отрыва от работы. 


7.2. Дополнительные профессиональные образовательные программы повышения квалификации и профессиональной переподготовки специалистов разрабатываются как самостоятельно, так и с учетом пожеланий заказчиков, утверждаются и реализуются Центром на основе установленных требований к содержанию программ обучения.


7.3. Учебный процесс в Центре осуществляется в соответствии с учебным и учебно-тематическими планами программ переподготовки и курсов повышения квалификации.


7.4. Устанавливаются следующие виды учебных занятий и учебных работ: лекции, практические и семинарские занятия, индивидуальные консультации, семинары по обмену опытом, самостоятельная работа, консультации. Для всех видов

аудиторных занятий устанавливается академический час продолжительностью 45 минут.

7.5. Учебные группы формируются по мере набора и поступивших заявок.

7.6. Центр выполняет соответствующую профилю своей деятельности научно-методическую работу, может организовать в установленном порядке издательскую деятельность по выпуску учебных планов и программ, учебных пособий, курсов лекций и другой научно-методической литературы для слушателей.
8. КОНТРОЛЬ, КООРДИНАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЦЕНТРА


8.1. Координацию деятельности Центра осуществляет ФАУ «Федеральный центр ценообразования в строительстве и промышленности строительных материалов».

8.2. Контроль деятельности Центра осуществляет ГАУ КО «РЦЦС».
